DU VILLAGE

ECOLE
INTERNATIONALE

Immeuble St-Paul 45, chemin Eardley, Gatineau J9H 4J9 (819) 685-2611
Immeuble Limoges 19, rue Symmes, Gatineau J9H 3J3 (819) 685-2611
ecole.village@csspo.gouv.qc.ca

Proces-verbal du conseil d’établissement
11 novembre 2025 -18 h 30
Immeuble Limoges — Local A-121

Membres présents

Simon Beaudry, directeur
Véronique Pepin, parent

Nicolas Tremblay, parent

Soumayeh Golzari, parent

Sori Binta, parent (substitut)
Francois Blouin-Maurice, parent
Christine Gévry, enseignante

Isabel Gauthier, enseignante
Humberto Cely Camargo, enseignant

Membres absents
Mélanie Hall, directrice adjointe
Mélanie Gauthier, enseignante

Roselyne Daoust, enseignante (substitut)

Faycel Saad, parent
Tyna Morin, parent (substitut)

Sabrina Vaillant, enseignante (substitut)
Rachel Vincent, tech. en service de garde

1. Ouverture de la réunion
2. Vérification du quorum

3. Lecture et adoption de I'ordre
du jour

4. Intervention du public et des
membres de la communauté

5. Adoption et suivis du proceés-
verbal du 7 octobre

La réunion est ouverte a 18h34.

Le quorum est constaté.

L'ordre du jour est adopté a 'unanimité.
Ajouts :

8.2 Surplus/déficit 2024-2025

Varia : Superficie des locaux - Immeuble St-Paul

Proposé par : Véronique Pepin
Secondé par : Isabel Gauthier

Aucune intervention du public

Le procés-verbal du 7 octobre est adopté a 'unanimité.

Proposé par : Christine Gévry
Secondé par : VVéronique Pepin

Suivis : aucun suivi
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6. Correspondance
7. Décisions:
7.1 Membres de la
communauté -
Nomination

7.2 Critéres de sélection
des directions
(consultation
annuelle)

7.3 Planification des
contenus obligatoires

7.4 Plan de lutte pour
contrer la violence et

Aucune correspondance

La direction présente les candidatures de Catherine
Lavergne Charette (superviseuse des activités
communautaires du secteur d'Aylmer) et d’Alexandre
Chaumont (Responsable des activités communautaires),
tous deux employés de la Ville de Gatineau.

Proposé par : I1sabel Gauthier
Appuyé par : Rachel Vincent
La proposition est adoptée a I'unanimité.

La direction explique le processus du CSSPO pour la
consultation des conseils d’établissement sur les critéres
de sélection des directions d’école. Le Conseil
d’établissement analyse les qualités proposées I'an
dernier et les reconduits.

Un temps de consultation/validation est laissé aux
membres du CE (jusqu’au 30 novembre) et nous
déciderons d’ici le début décembre si nous voulons y
apporter des modifications. S’il y a des questionnements,
veuillez communiquer par courriel avec le président du CE
par courriel.

Vote électronique du 9 décembre 2025

Sur proposition de monsieur Nicolas Tremblay, le Conseil
d’établissement de I'Ecole internationale du Village
renouvelle le document détaillant les critéres de sélection
de la direction élaboré en 2024-2025, tel que présenté lors
de la réunion du 11 novembre 2025, sans amendement.

La proposition est adoptée a I'unanimité.

La direction présente la planification des contenus
obligatoires imposés par le MEQ (COSP, éducation a la
sexualité au préscolaire et compétences
socioémotionnelles).

Proposé par : Véronique Pepin
Appuyé par : Sabrina Vaillant
La proposition est adoptée a I'unanimité.

La direction présente le Plan de lutte pour contrer la
violence et l'intimidation.
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I'intimidation 2025-
2026

7.5 Sorties scolaires et
ludiques

7.6 Photos scolaires

7.7 Consultation des
éléves par le Conseil
d’établissement

Proposé par : Humberto Cely Camargo
Appuyé par : Christine Gévry
La proposition est adoptée a 'unanimité.

La direction présente des ajouts a la planification des
sorties scolaires pour I’'année 2025-2026.

Proposé par : Sabrina Vaillant
Secondé par : Soumayeh Golzari
La proposition est adoptée a I'unanimité.

Considérant les enjeux d’organisation évoqués par le
personnel de I'école lors de la prise de photos;

Considérant la qualité jugée insuffisante des photos;

Considérant les difficultés d’acces a la plateforme de
commandes qui ont engendré des nombreux suivis de la
part du personnel administratif de I'école;

Considérant les commentaires négatifs évoqués par les
parents par rapport aux ensembles de photos et de
produits offerts;

Il est de résilier dés maintenant le contrat liant I’Ecole
internationale du Village a la compagnie Pomme Verte.

Proposé par : Christine Gévry
Secondé par : Rachel Vincent

La proposition est adoptée a I'unanimité.

Vote électronique du 15 décembre 2025

Sur proposition de madame Christine Gévry, a la suite de
la résiliation du contrat avec Pomme Verte, le conseil
d’établissement approuve l'octroi du contrat de photos a
I’entreprise Photomania. Cela inclut la session de photos de
finissants 2026 ainsi que les photos scolaires et de finissants

pour I'année scolaire 2026-2027.

La proposition est adoptée a I'unanimité

Le Conseil d’établissement a le mandat de consulter les
éleves annuellement.
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Une ébauche de sondage sera élaborée par Nicolas et ce
point sera rediscuté lors de la prochaine rencontre

8. Informations complémentaires

a) Visite d’évaluation de I'IB  La direction explique le déroulement de la visite
d’évaluation de I'IB qui aura lieu en mars 2027. L’école est
déja accompagnée par la SEBIQ dans la préparation
exigée en vue de la visite.

La direction présente et explique les différentes
enveloppes budgétaires 2024-2025. Le conseil
d’établissement souligne la saine gestion financiere mise
en place par la direction.

b) Surplus/déficit

c) Mot de 'OPP L’OPP organise une danse du temps des Fétes le 5
décembre prochain.

d) Mot du SDG e . , .
) Belles activités au service de garde! Les éducatrices vont

s’inclure plus activement dans les modules d’IB.
Tam-tam Jam lors de la journée pédagogique

e) Mot des enseignants Cérémonie du jour du Souvenir par les 6 année
Activités pour I'Halloween
Les missions a travers le monde se poursuivent
La promesse des brigadiers
Conseil étudiant
Vente de popcorn au profit des finissants

f) Mot de la présidence Monsieur Tremblay remercie le personnel pour leur
travail et ce beau début d’année.

Puisque nous avons épuisé notre temps, une demande de
prolongation de deux fois 15 minutes fois a été demandé



g) Mot de la direction

9. Varia
a) Superficie des locaux -
Immeuble St-Paul

10. Prochaine rencontre

11.Levée de la réunion

par Véronique Pépin, appuyée par Humberto Cely
Camargo.

Equipe de futsal

Prix pour le concours de décoration de portes pour
I’'Halloween

Remplacement de certains TNI dans les classes

Début des rencontres pour les plans d’intervention des
éleves.

Madame Véronique Pepin souléve des questionnements
par rapport a la superficie des locaux a I'immeuble St-Paul
et du nombre d’éléves par classe.

Monsieur Beaudry explique qu’aucune norme existe
présentement. Le conseil se questionne tout de méme
pour savoir comment il peut soutenir les éléves et
exposer ses préoccupations au CSSPO. Une lettre sera
écrite pour le service des ressources matérielles/le service
de I'organisation scolaire.

La prochaine rencontre du conseil d’établissement se
tiendra le mardi 20 janvier 2026 a 18h30, au local A121
de 'immeuble Limoges.

La réunion est levée a 20h58

Proposé par : Christine Gévry
Secondé par Véronique Pepin
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