Notre vision

Eveiller le potentiel de tous nos éléves en favorisant le sentiment
d'appartenance et le bien-étre de notre communauté

Bienveillance * Engagement * Collaboration

INFO-PARENTS
Mars 2025

Dates et événements a retenir

Journées pédagogiques

28 mars

Les bulletins seront déposés le 13 mars sur le portail Conseil d’établissement

18 mars 2024 4 18h30 a

Changement au calendrier scoldire Pimmeuble Limoges

En raison de la tempéte du 13 février dernier, le -est désormais une journée

PN . Repas Villageois
de classe réguliére. Ce sera un jour 2.

Tous les lundis, mardis,
jeudis et vendredis

mm&njidﬁ_\:e&lbgﬂgﬁ https://www.villageois.ca/

Avec l'arrivée du printemps, les enfants entrent avec les vétements mouillés
aprés avoir joué dehors. Nous vous conseillons de mettre des vétements de
rechange dans le sac de votre enfant. Merci de fournir une deuxiéme paire de
bas.

Objets perdus

Nous avons beaucoup de vétements/chaussures
qui se retrouvent dans notre section d’objets
perdus. Merci de ne pas téléphoner a Mme Diane
pour mettre de co6té des
vétements vus sur les photos,
mais plut6t de passer a I'école
pour vérifier s’il y a des objets
qui appartiennent a votre enfant. A la fin du mois de mars,
les objets seront donnés a une ceuvre de charité.

DINER PIZZA

Tous les mercredis du
12 mars au 11 juin

E
La Bienveillance, 'Engagement, la Collaboration . C ollabcrition

lapprenant \ B ienweilance
Aviez-vous déja remarqué que lorsque nous prenons la 1" lettre de chacune de
nos valeurs de I'école, nous formons I’acronyme : BEC

Comme un bec d’oiseau! Quel beau truc pour se souvenir de nos 3 valeurs de
I'école!

Durant le mois de février, nous avons célébré I'amitié. Ce fut I'occasion de
travailler I'une de nos trois valeurs d’école (la bienveillance) a travers certaines
qualités du profil de I'apprenant, soit I’altruisme, la communication et I'intégrité.
Ce que I'IB en dit :

« Les qualités du profil de I'apprenant représentent une large gamme d’aptitudes
et de responsabilités humaines qui englobent le développement intellectuel,
personnel, émotionnel et social. Le développement et la démonstration de ces
qualités sont indispensables pour que les éléves deviennent des membres de la
communauté sensibles a la réalité internationale, actifs et altruistes, respectueux
d’eux-mémes, des autres et du monde qui les entoure. »

(Ressource IB : Profil de I'apprenant - IB)

Simon Beaudry Mélanie Hall
Directeur Directrice adjointe


https://www.villageois.ca/

Activités réalisées en lien avec la bienveillance

Chacun fait sa part!

A la suite de la lecture de la légende du Colibri, les éléves de 'immeuble St-Paul
ont récolté des colibris pour chaque geste de bienveillance observé. Les colibris
ont été accrochés sur I'arbre de la bienveillance.

La citation de Gandhi résume bien le propos de ce conte : « Nous devons étre le
changement que nous voulons voir dans le monde. » Le récit met de I'avant le
pouvoir de I'engagement collectif pour I'amélioration du sort de la Terre et des
étres qui y vivent lorsque chaque personne fait sa part.

La journée du chandail rose

Le 26 février, tous les éléves et les membres du personnel ont été invités a porter
un chandail pour contrer I'intimidation en choisissant la bienveillance. Mme
Pascale et Mme Kathryn ont raconté aux éléves un conte au diner sur le sujet de
I'intimidation.

Spectacle Upendo
Tous les éléves de I’école ont également assisté a un spectacle de la troupe de
théatre Upendo : C’'est non! Développer I'empathie pour prévenir I'intimidation!

Nous remercions les enseignantes de 6 année pour I'organisation de cette belle
activité.

OSBD

La méthode OSBD est une technique de communication qui s’inscrit dans le cadre
de la Communication Non Violente (CNV). L'acronyme OSBD signifie
« Observation, Sentiment, Besoin, Demande ». Cette méthode vise a faciliter les
échanges constructifs en mettant I'accent sur I'empathie, la compréhension
mutuelle et le respect.

En septembre, tous les éleves et les membres du personnel ont participé a des
ateliers pour connaitre et appliquer la méthode OSBD.

Au retour de la relache, un rafraichissement de ce qu’est 'OSBD sera réalisé
aupres des éléves. Nous vous invitons a la maison a utiliser cette méthode pour
entretenir des relations harmonieuses empreintes de bienveillance.

Info des Partendires du secteur Avimer

Venez apprendre a patiner avec des bénévoles et des Acti-Leader qui sont des patineurs
expérimentés. Du matériel adapté sera disponible pour vous aider a gagner en confiance
avant de patiner seul. Sachez que vous pourrez emprunter des patins et/ou des casques
sur place. Cependant, vu que nous en avons en quantité limitée, pour ceux qui auraient
besoin d'en emprunter, veuillez arriver 30 minutes en avance soit a 11h30 (groupe 1) ou
a 12h30 (groupe 2) au besoin.

Date et heure : Lundi 3 mars et vendredi 7 mars 2025 de 12h a 14h

Lieu : Aréna Paul-et-Isabelle Duchesnay a Aylmer ( 92 rue du Patrimoine)

Pour : 5 ans et plus accompagné d’un adulte et pour tous ceux qui veulent apprendre a
patiner en toute sécurité.

Activités gratuites et sans inscription!

Initiation
au
Patinage

Pour les nouve v ébutants
3 et 7 Mars 2025
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Bonne semaine de relache en famille!

Simon Beaudry
Directeur

Mélanie Hall
Directrice adjointe


https://youtu.be/FF7cH05hkvk

